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1. Общие характеристики Организации.
Наименование учреждения: муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение детский сад «Березка» Зерноградского района.

Тип учреждения: дошкольное образовательное учреждение.

   Вид учреждения:  детский сад.

     Статус:  государственное учреждение. 

             Лицензия на образовательную деятельность: Лицензия  61Л01 от      26.02.2015г. Регистрационный № 4424    

Адрес: 347729,  Ростовская область, Зерноградский  район, х. Заполосный,  ул. Степная,18

  Телефон:  8 (86359) 95-7-61
     Сайт учреждения:  berezka-zapolosnay.ru
       Руководитель образовательного учреждения
Заведующий Нагорная Эльвира Маратовна 

Служебный телефон 8 (86359) 95-7-61
  В своей деятельности Организация руководствуется действующим законодательством: Конституцией Российской Федерации, федеральными законами и нормативными правовыми актами РФ, законами и правовыми актами Ростовской области, нормативными актами органов местного самоуправления  решениями органов управления и  образованием всех уровней, Уставом Организации 2015 года.

Задачи учреждения:
· охрана жизни и укрепление физического и психического здоровья детей;
· обеспечение познавательно-речевого, социально-личностного, художественно-эстетического и физического развития детей;
· воспитание гражданственности, уважения к правам и свободам человека, любви к окружающей природе, Родине, семье;
· взаимодействие с семьями детей для обеспечения полноценного развития детей;
· оказание консультативной и методической помощи родителям по вопросам воспитания, обучения и развития детей
ОЖИДАЕМЫЙ РЕЗУЛЬТАТ: создание комфортной среды в ДОУ, в которой каждый участник педагогического процесса может реализовывать свои возможности, а именно: сохранять свое здоровье, развивать индивидуальные способности, склонности, интеллект, самостоятельность, а также умение осуществлять управление и контроль над собственной здоровьесберегающей деятельностью.
Создано единое образовательное пространство, цель которого: интеграция базисной и вариативной программ, путём использования единой инновационной технологии, общих образовательных методов и приёмов, направленных на реализацию потенциала каждого воспитанника в условиях ФГОС ДО.
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2. Структура организации:
 МБДОУ  имеет три филиала: д/с «Колобок», д/с «Золотая рыбка», д/с «Ручеек».



  Исходя из этого, в  настоящее время в Организации функционирует семь групп общеразвивающей направленности. Организацию посещают воспитанники от 1,5  до 7-ми лет. Списочный состав на 01.09.2018 года – 141 детей. Списочный состав на 31.05.2018 года – 143 ребенка.   Контингент обучающихся формируется в соответствии с их возрастом. Комплектование групп обучающихся осуществляется на основании Устава ДОУ, Положения «О порядке приема и отчисления  и перевода обучающихся в МБДОУ д/с « Березка» Зерноградского района», «Правилами внутреннего распорядка обучающихся» , Приказа УО АЗР «О закреплении территорий».
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2018-2019 уч. год

Учреждения  работают  9,5-10,5 часов при пятидневной рабочей неделе
д/с  имени В. М. Касьяненко
	Структура контингента
	
	Дошкольные группы
	

	
	Младшая  разновозрастная группа  раннего возраста «Колокольчики»
	Средняя одновозрастная  группа  возраста «Подсолнушки»

	Старше-подготовительная разновозрастная  группа «Лучики»
	Подготовительная одновозрастная группа «Сказка»
	

	
	Воспитатель: Ющенко Т.В.
Младший воспитатель: Жукова В.В.
	Воспитатель: Леус В,В.; 
Младший воспитатель: Томишинец Т.А.
	Воспитатель: Жарина Ю.А..
Младший воспитатель: Кузнецова И.С.
	Воспитатель: Черенок Н.А.; 
Младший воспитатель: Кувычкина Е.И.
	начало учебного года
	Конец учебного года

	Количество групп
	1
	1
	1
	1
	4
	4

	Численность в группах
	01.09.2018:22
	01.09.2018:  23
	01.09.2018: 22
	01.09.2018: 22
	89
	

	
	31.05.2019: 19
	31.05.2019: 24
	31.05.2019: 21
	31.05.2019:22
	86
	


д/с «Ручеек»
	Структура контингента
	Всего

по Организации

	
	Разновозрастная группа филиала МБДОУ д/с "Березка" Зерноградского района д/с «Ручеек» - группа «Одуванчики»


	

	Количество групп


	1
	1
	1

	Численность в группах
	01.09.2018: 27
	27
	27

	
	31.05.2019: 27


д/с «Золотая рыбка»
	Структура контингента
	Всего

по Организации

	
	Разновозрастная  группа - д/с «Золотая рыбка»


	

	
	Воспитатель: Тимошенко Л.А., Стрельцова И.К.
Младший воспитатель: Савенко Л.А.
	начало учебного года
	конец учебного года.

	Количество групп


	1
	1
	1

	Численность в группах
	01.09.2018: 9
	9
	8

	
	31.05.2019: 8


д/с «Березка»
	Структура контингента
	Всего

по Организации

	
	Разновозрастная  группа - д/с «Березка»


	

	
	Воспитатели: Ярженковская Т.А., Суслова Н.В.

Младший воспитатель: Фомина Е.Н..
	  начало учебного года
	конец учебного года.

	Количество групп


	1
	1
	1

	Численность в группах
	01.09.2018: 19
	19
	19

	
	31.05.2019: 19


	


Детские сады  расположены в живописных, экологически чистых районах.  Имеют благоприятное социально-культурное окружение: ДК, школы, ФАПы, которые создают благоприятные возможности для обогащения деятельности в Организации, расширяет спектр возможностей по организации оздоровительной, коррекционной работы, осуществлению сотрудничества с общественными организациями.

Структура управления Организацией.
Управление ДОУ осуществляется в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации: Законом РФ «Об образовании в Российской Федерации» от 29.12.2012 № 273-ФЗ  , «Порядком организации и осуществления образовательной деятельности по общеобразовательным программам дошкольного образования», нормативно-правовыми документами Министерства образования и науки Российской Федерации.

В ДОУ разработан пакет документов, регламентирующих его деятельность: Устав ДОУ, локальные акты, договоры с родителями, педагогическими работниками, обслуживающим персоналом, должностные инструкции. Имеющаяся структура системы управления соответствует Уставу ДОУ и функциональным задачам ДОУ.

Управление в ДОУ строится на принципах единоначалия и самоуправления, обеспечивающих государственно-общественный характер управления.

Формами самоуправления являются: Собрание трудового коллектива, Педагогический совет, Общее родительское собрание, Совет родителей. Порядок выборов в органы самоуправления и их компетенции определяются Уставом. Непосредственное управление ДОУ осуществляет заведующий.
      В современных условиях немаловажную роль в решении этих вопросов играют коллегиальные органы управления.

В настоящее время в МДОУ работают следующие коллегиальные органы управления образовательной организации:

-        Управляющий совет;

-        Общее собрание работников Организации;

-        Педагогический совет образовательной организации;

-        Родительский комитет.

   Участие коллегиальных органов государственно-общественного управления в оценке качества образования в полной мере отвечает статусу органа стратегического управления ДОУ и является необходимым условием реализации ими управленческих полномочий.     Деятельность коллегиальных органов регулируется Уставом и нормативными локальными актами. Организация является юридическим лицом, имеет обособленное имущество, самостоятельный баланс, лицевой счёт в УФК по Ростовской области, печать с полным наименованием Организации на русском языке.
Деятельность коллегиальных органов управления осуществляется в соответствии с Положениями: Положение о Собрании трудового коллектива, Положение о Совете педагогов ДОУ.

Представительным органом работников является действующая в ДОУ первичная профсоюзная организация (ППО).

В ДОУ используются различные формы контроля (оперативный, тематический, смотры-конкурсы) результаты которого обсуждаются на рабочих совещаниях и педагогических советах с целью дальнейшего совершенствования работы.

Система управления в ДОУ обеспечивает оптимальное сочетание традиционных и современных тенденций: программирование деятельности ДОУ в режиме развития, обеспечение инновационного процесса в ДОУ, комплексное сопровождение развития участников образовательной деятельности, что позволяет эффективно организовать образовательное пространство ДОУ. 

      Оценивая качество организации процесса образования, учитывается весь комплекс вопросов воспитания и развития, в которых обучающиеся идут к своим достижениям (начиная от организации питания и досуга до учебно-методического, кадрового и финансового обеспечения образовательного процесса).

Вывод:
Структура и механизм управления ДОУ определяют стабильное функционирование. Демократизация системы управления способствует развитию инициативы участников образовательного процесса (педагогов, родителей (законных представителей), детей) и сотрудников ДОУ.

3. Особенности образовательного процесса

Образовательная деятельность организуется в соответствии с образовательной программой дошкольного образования ДОУ (далее ОП ДО) и направлена на формирование общей культуры воспитанников, развитие физических, интеллектуальных, нравственных, эстетических и личностных качеств с учётом возрастных и индивидуальных особенностей, формирование предпосылок учебной деятельности, сохранение и укрепление здоровья детей дошкольного возраста.

Образовательная деятельность ведётся на русском языке, в очной форме, нормативный срок обучения от 4 до 5 лет, уровень образования – дошкольное образование.

Образовательный процесс в МБДОУ строится с учетом контингента воспитанников, их индивидуальных и возрастных особенностей в соответствии с требованиями ОП ДО.

При организации образовательного процесса учитываются принципы интеграции образовательных областей (физическое развитие, познавательное развитие, речевое развитие, социально-коммуникативное развитие, художественно-эстетическое развитие) в соответствии с возрастными возможностями и особенностями детей. 

Образовательный процесс строится на основе законодательно-нормативных документов, оценки состояния здоровья детей, системы психолого-педагогических принципов, отражающих представление о самоценности дошкольного детства. 

Основной формой образования и воспитания является игра и виды детской деятельности (игровая, коммуникативная, трудовая, познавательно-исследовательская, продуктивная, музыкально- художественная, чтение художественной литературы).
В основу организации образовательного процесса определен комплексно-тематический принцип планирования. 

В соответствии с Приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 17.10.2013 года № 1155 «Об утверждении  федерального государственного образовательного стандарта дошкольного образования»  в течение  2018-2019 учебного года велась активная работа по введению ФГОС ДО в образовательный процесс ДОУ. 

За отчётный период в ДОУ проведены следующие мероприятия:

o Создан банк нормативно-правовых документов федерального, регионального уровней, регламентирующих введение и реализацию ФГОС ДО.

· Налажено взаимодействие с социальными партнёрами: сельской библиотекой, СДК х. Заполосный,х. Путь Правды.  ФАП «МУЗ ЦРБ», МОУ Заполосная  СОШ , Красноармейская СОШ
В своей деятельности учреждение стремится создать условия для развития каждого ребенка в соответствии с его индивидуальной образовательной траекторией путем реализации личностно-ориентированного учебно-воспитательного процесса. Решение этой проблемы начинается со сбора банка данных об уровне развития и здоровья ребёнка на момент поступления в ДОУ, систематическое наблюдение за его развитием, фиксация достижений и трудностей, выработка рекомендаций педагогам по постройке УВП, а родителям по организации воспитания ребёнка в семье.
Вывод:
Образовательный процесс в ДОУ организован в соответствии с основными направлениями социально-экономического развития Российской Федерации, государственной политикой в сфере образования, ФГОС ДО, образовательной программой дошкольного образования МБДОУ д/с «Березка» Зерноградского района.

4. Условия осуществления образовательного процесса.
      ДОУ  работает по новой основной образовательной программе обучения дошкольного образования  согласно ФГОС – «От рождения до школы», поэтому при планировании задач были учтены все недоработки, ошибки, допущенные в прошлом учебном году, велась углубленная работа по следующим образовательным областям:

- художественно-эстетическое развитие;

- речевое развитие;

- познавательное развитие;

- социально-коммуникативное развитие.

- физическое развитие.
а) основная образовательная программа «От рождения до школы» под редакцией Н.Е. Вераксы, Т.С. Комарова,  М.А. Васильевой.
б) основная образовательная программа «Детство» под редакцией Т.И. Логиновой, В.И. Бабаевой
Образовательный процесс осуществляется в соответствии с ООП ДО, годовым планированием и учебным планом непосредственно образовательной деятельности с учетом возраста детей.

В ДОУ созданы условия для разностороннего развития детей с 1 до 7 лет - детские сады оснащены оборудованием для разнообразных видов детской деятельности в помещении и на прогулочных участках с учетом финансовых возможностей ДОУ.
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Содержание образовательного процесса представлено по пяти образовательным областям: социально-коммуникативное, познавательное, речевое, художественно - эстетическое и физическое развитие.

Основные блоки организации образовательного процесса:

· совместная деятельность педагога и воспитанников в рамках непосредственно образовательной деятельности (далее НОД);

· при проведении режимных моментов;

· при взаимодействии с родителями (законными представителями)

· свободная деятельность детей

В середине НОД педагоги проводят физкультминутку. Между НОД предусмотрены перерывы продолжительностью 10 минут.

Образовательный процесс строится на адекватных возрасту формах работы с детьми, при этом основной формой и ведущим видом деятельности является игра.

Образовательная деятельность с детьми строится с учётом индивидуальных особенностей детей и их способностей. При организации образовательного процесса учитываются национально-культурные, климатические условия.

В работе с детьми педагоги используют образовательные технологии деятельностного  типа: развивающее обучения, проблемное обучения, проектную деятельность.

Дополнительное образование (кружки)- занято -100% обучающихся.

Кружки:                               

В МБДОУ функционирует семь кружков разнообразной направленности: театрализованная деятельность, ЗОЖ, патриотическое воспитание, ПДД, художественно-эстетического направления.
Кружки:    
  В детском саду «Березка» функционирует два кружка :  «Здравушка» - физкультурно-оздоровительной направленности, «Говори и пиши правильно» -  речевой направленности , воспитатель Ярженковская Т.А.
 В детском саду имени В.М. Касьяненко функционирует три кружка разнообразной направленности:   художественно-эстетического направления «Нетрадиционные техники рисования» для детей 5-7 лет  Н.А. Черенок, «Веселые нотки» для детей 3-4 лет и 5-7 лет В.А. Черенок, театрализованная деятельность « В гостях у сказки» Ю.А. Жарина.
В филиале МБДОУ д/с «Березка» Зерноградского района – д/с «Золотая рыбка» функционирует  кружок  подвижных игр «Страна Игралия»,  физкультурно – оздоровительной направленности,   воспитатель  Тимошенко Л.А., возраст детей с 3 до 7 лет.
В филиале МБДОУ д/с «Березка» Зерноградского района – д/с «Ручеек» функционирует  кружок  конструирования «Оригами»,   воспитатель  Тугаева Е.А., возраст детей с 3 до 7 лет.
Охрана  и укрепление здоровья детей включает в себя:
Педагогами ведется работа по прививанию детям здорового образа жизни

- утренняя гимнастика;

- физкультурные занятия;

- закаливающие процедуры (хождение по солевым дорожкам, сухое обтирание, гимнастика после сна, др.).

- спортивные праздники

- консультации для родителей.
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. Преемственность 

     Отслеживая результаты обучения выпускников-детей в школе, мы реализуем программу преемственности между ДОУ и школами. Разработаны планы преемственности, вмести с администрацией школ  организовано предшкольное образование для будущих первоклассников. По результатам мониторинга отмечено,  что у детей из нашего сада сформирован достаточный уровень учебной деятельности, имеется большой потенциал интеллектуальных и организаторских способностей. 

    Наше дошкольное учреждение рассматривает готовность ребенка к школьному обучению, прежде всего, как общую его готовность, включающую в себя физическую, личностную, интеллектуальную. Это позволяет школе опираться на развитие ребенка, полученное в нашем дошкольном учреждении и последовательно продолжать педагогический процесс.
Работа с родителями

В начале учебного года педагогами  составляются социальные паспорта семей,  которые обрабатываются и соединяются в определенные таблицы, в которых отражен количественный и социальный статус
	
	2017-2018
	2018-2019

	 количественный состав:

	полные семьи
	95%
	91%

	неполные семьи
	5%
	9%

	многодетные
	66%
	68%

	 социальный состав родителей:

	рабочие
	47%
	48%

	служащие
	15%
	16%

	предприниматели
	0%
	0%

	безработные
	38%
	36%

	образовательный уровень родителей:

	с высшим

образованием
	5 %
	25%

	со средним
	44%
	45%


	неполным
	51%
	30%
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       Таким образом, полученные результаты показали, что контингент родителей неоднороден, имеет различные цели и ценности. Очень большой процент безработных, что является причиной несистематического посещения обучающимися детского сада. 

             Родители принимают активное участие в совместных в выставках и конкурсах. Лучшие работы отправлены в район и область. Родителей отметили почётными грамотами на собрании групп. Проблема налаживания взаимоотношений с детьми и родителями в ДОУ успешно решается. В связи с этим мы строить работу с родителями так, чтобы они были заинтересованы в успехах своих детей и стремились всячески помочь ДОУ в создании необходимых условий

Администрация МБДОУ умело организует работу с родителями, с педагогами МБДОУ, используя такие формы работы, как консультации для родителей, тематические выставки, выступления воспитанников перед родителями, информационные бюллетени.

В МБДОУ в первом полугодии оформлены информационные уголки для родителей в группах, уголки детского творчества, обновлены стенды в здании ДОУ, вывешены баннеры.

Воспитатели ДОУ умело организует работу с родителями, используя такие формы работы, как консультации для родителей родительские собрания, 
тематические выставки, выступления воспитанников перед родителями, информационные бюллетени.
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Проведено, согласно плану, 2 общих родительских собрания, по 3 собрания в каждой возрастной группе, 3 совместных праздника. В прошлом учебном году МБДОУ перешло на новую программу обучения, согласно ФГОС – «От рождения до школы», с ней мы продолжаем знакомить родителей. Конечно, возникает много вопросов, но всё решается в индивидуальном порядке. Для родителей проводятся консультации.
Развивающая среда.
Организованная в ДОУ предметно-развивающая среда:
         - инициирует познавательную и творческую активность детей,
         - предоставляет ребенку свободу выбора форм активности,
         - обеспечивает содержание разных форм детской деятельности,
         - безопасна и комфорта,
         - соответствует интересам, потребностям и возможностям каждого
           ребенка,
         - обеспечивает гармоничное отношение ребенка с окружающим миром.
Большое внимание уделено художественно-эстетическое оформлению ДОУ.  Эстетично оформлены информационные уголки для родителей в группах, уголки для детей, обновлены стенды в здании ДОУ, вывешены социальные баннеры. Педагоги ответственно подходили к проведению праздников и развлечений. Хочется отметить взаимопомощь  педагогов. 
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На основе анализа результатов по игровой деятельности были сделаны выводы о необходимости:

1) обратить особое внимание администрации и воспитателей на использование и методику проведения технических  игр;

2) пересмотреть условия создания кружков технической напрвленности, строительно-конструктивных игр в каждой возрастной группе;

3) организовать консультации для воспитателей ДОУ по вопросам методики организации технической  деятельности с учетом специфики каждой возрастной группы.
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Оценка учебно-методического и библиотечно-информационного обеспечения
Образовательная деятельность в ДОУ строится в соответствии с образовательной программой, которая поддерживаются учебно-методическим комплектом материалов, средствами обучения и воспитания, с постепенным усложнением для всех возрастных групп.

Методические пособия содержат возрастные характеристики детей, методику и описания инструментария диагностики личного развития детей, конспекты мероприятий с вопросами, заданиями, играми, обеспечивающими социально-коммуникативное, познавательное, речевое, художественно-эстетическое и физическое развитие дошкольников.

Каждая группа обеспечена учебно-методическим комплексом пособий, демонстрационным материалом в соответствии с реализуемой образовательной программой.



В методическом кабинете имеется библиотека методической литературы, демонстрационные материалы, журналы для повышения самообразования педагогов и организации образовательной деятельности с обучающимися. 

В ДОУ имеется доступ к информационным системам (мультимедиапроектор, музыкальный центр) и информационно-телекоммуникационным сетям в кабинете заведующего )
Выводы: Учебно-методическое обеспечение в ДОУ в достаточной степени соответствует реализуемой образовательной программы и ФГОС ДО. Информационное обеспечение ДОУ требует пополнения.

Оценка материально-технической базы

Важным фактором, благоприятно влияющим на качество образования, распространение современных технологий и методов воспитания, является состояние материально-технической базы.

Создание материально-технических условий ДОУ проходит с учётом действующих СанПиН. Работа по материально-техническому обеспечению планируется в годовом плане.

В МБДОУ функционирует 7 групп. В  группах есть свое спальное, игровое, раздевальное, умывальное и туалетное помещение. 

.

В детских садах так же имеется:

· музыкально - физкультурный зал 

· кабинет заведующего;

· методический кабинет;

· кабинет завхоза

· медицинский кабинет;

· прачечная;

· пищеблок.

Все помещения оснащены современным специальным техническим, учебным и игровым

оборудованием, разнообразными наглядными пособиями с учетом финансовых возможностей ДОУ.
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Особенностью предметно-развивающей среды ДОУ является ее многофункциональность: эффективное использование одних и тех же помещений для разных форм дошкольного образования. 

Музыкально - физкультурный зал  используется для непосредственно образовательной, спортивной и досуговой деятельности с детьми, посещающими ДОУ. Для работы с воспитанниками используется музыкальный центр.

Оборудование используется рационально, ведётся учёт материальных ценностей, приказом по ДОУ назначены ответственные лица за сохранность имущества. Вопросы по материально-техническому обеспечению рассматриваются на рабочих совещаниях.

Площадь на одного воспитанника соответствует лицензионному нормативу. Здание, территория ДОУ соответствует санитарно-эпидемиологическим правилам и нормативам, требованиям пожарной и электробезопасности, нормам охраны труда. Проведена аттестация рабочих мест.

В ДОУ созданы условия для питания воспитанников, а также для хранения и приготовления пищи, для организации качественного питания в соответствии с санитарно-эпидемиологическим правилам и нормативам.

В течение учебного года были проведены следующие работы:

· постоянно проводится сезонное озеленение прогулочных участков;

· постоянно пополняется и обновляется развивающая среда всех возрастных групп путем приобретения и изготовления методических атрибутов и материалов,  как для игровой, так и образовательной деятельности;

· в течении  учебного года приобреталась методическая литература и методические пособия соответствующие ФГОС

Вывод:
Материально-техническая база ДОУ находится в удовлетворительном состоянии. Для повышения качества предоставляемых услуг необходимо провести выявленные ремонтные работы, пополнить группы и помещения ДОУ необходимым оборудованием.

Обеспечение безопасности образовательного учреждения .

     В учреждениях в наличии и исправном состоянии:

- пожарная сигнализация;

- прямая связь с пожарной охраной;

- тревожная кнопка 02;

- система звукового оповещения при пожаре и ЧС;

- 100%  укомплектованность огнетушителями

- в наличии вся нормативно-правовая документация   по обеспечению безопасности

- ведется наружное видеонаблюдение территории и входов в здание детского сада.

    Учебная мебель и оборудование, используемое в учебном процессе соответствует санитарно-гигиеническим нормам.


Одним из важнейших направлений  деятельности образовательного учреждения является сохранение и укрепление здоровья детей, эту задачу  решает не только педагогический коллектив, но и медицинский работник (медицинская сестра).

     Кабинет оборудован в соответствии с нормами СанПина (имеется лицензия), медикаменты для оказания первой медицинской помощи имеются, но в не достаточном количестве. Основная деятельность медицинского работника направлена на осуществление профилактической и амбулаторной работы.
Вывод:

Образовательный процесс в ДОУ организован в соответствии с требованиями, предъявляемыми законодательством к дошкольному образованию и направлен на сохранение и укрепление здоровья воспитанников, предоставление равных возможностей для их полноценного развития и подготовки к дальнейшей учебной деятельности и жизни в современных условиях. 

Количество и продолжительность непосредственно образовательной деятельности устанавливаются в соответствии с санитарно-гигиеническими нормами и требованиями.

5. Результаты деятельности МБДОУ
     В ДОУ мониторинг уровня усвоения программного материала проводится два раза в год, согласно годовому плану работы.

     Цель мониторинга: определение степени освоения воспитанниками образовательной программы и влияние образовательного процесса, организуемого в ДОУ на развитие каждого ребенка.
Д\с имени В. М. Касьяненко
Уровень умственного развития (%):
Познавательная деятельность                 Развитие речи                                  
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д/с «Ручеек»
Уровень умственного развития (%):
Познавательная деятельность                 Развитие речи    
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д/с «Золотая рыбка»
Уровень умственного развития (%):
Познавательная деятельность                 Развитие речи                                  
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д/с «Березка»
Уровень умственного развития (%):
Познавательная деятельность                 Развитие речи  
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Наличие низкого уровня в данных направлениях дает языковой барьер (наличие детей другой национальности)

6. Кадровый потенциал

В МБДОУ успешно работает 53 сотрудника.
 Администрация -3 человека. 
Педагоги и специалисты – 13 человек.
 Учебно-вспомогательный и обслуживающий персонал – 35 человек. Совместители из общего количества – 5 человек
Соотношение ребенок/сотрудник – 53/141 или 2/1

Соотношение ребенок/педагог – 13/141 или 11/1

 Анализ  профессионального уровня педагогического коллектива.
1. ОБРАЗОВАНИЕ.
2.  КАТЕГОРИЯ

3. ВОЗРАСТНОЙ ЦЕНЗ
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В целях повышения процента квалифицированных работников в ДОУ на новый учебный год планируется увеличить количество аттестуемых на первую категорию и переаттестовать на соответствие занимаемой должности.

Для осуществления качественного образовательного процесса в ДОУ педагогический персонал повышает свой профессиональный уровень через систему обучающих мероприятий районного уровня (методические объединения) и системы внутреннего обучения, распространения педагогического опыта и самообразования педагогов.


В ДОУ создавались благоприятные условия для повышения профессионального уровня педагогов. За  2015- 2018 год имеют курсы повышения квалификации 100% педагогических работников.

3 педагога имеют свой мини-сайт, систематически пополняет, обновляет информацию. Педагоги со своими публикациями, мастер-классами активно участвуют в интернет-конкурсах и занимают призовые места.

 Участие воспитателей _МБДОУ д/с «Березка» Зерноградского района в конкурсах

	Ф.И.О.
участника
	Название конкурсов, олимпиад, викторин, конференций и пр.
	Уровень проведения мероприятий
	место
	Подтверж-
дающий
документ


	Лаушкина С.В.
	Олимпиада  «Эрудит II”
	международная
	1,2
	Благодарность , свидетельство  БА-152943983 от 26.04.2019

	Черенок Н.А.

Черенок Н.А
	Конкурс «Разработка ООП ДО в соответствии ФГОС»

Пед. Вебинар «Педагогические технологии в современном образовании : теории и практика»

Выступление «Технология здоровьесбережения в детском саду как залог успешного развития ребенка»


	Все

российский 

Всероссийский 
	участие
	Диплом С-ДД №20554

07.04.2818

Сертификат Сер. RS
№338-11730

12.02.2017



	Черенок Н.А.
	Конкурс «Интернет-технологии и компьютер как инструменты современного образовательного процесса»
	Между-

народный
	1
	Диплом Сер-ДС

№ 8425

24.04.2018

	Черенок Н.А.
	Пед. Вебинар «Повышение  качества образования: интересный опыт и эффективные методики»
	Всероссийский
	
	Сертификат

№ APR-817-68435

07.05.2018

	Черенок Н.А.
	Конкурс на лучший сценарий «Праздник хорошего настроения»
	Всероссийский
	1
	Диплом Сер. ВО

№1628

28.04.2018

	Черенок Н.А.
	Олимпиада «Я помню! Я горжусь!»
	Международная
	1
	Диплом Сер. ДО

№685050

28.04.2018

	Черенок Н.А.
	Интернет-олимпиада «День Победы»
	Международная
	1
	Диплом Сер.ДО

№685053

21.04.2018

	Черенок Н.А.
	Диплом за профессионализм и использование современных информационных технологий
	Сайт

«Продленка»» 
	
	ДипломСер. ЭП 

№ 90301  03.05.2018

	Черенок Н.А.
	Диплом за преданность профессии
	Сайт

«Продленка» 
	
	Диплом  Сер. ЭП

№90300   03.05.2018

	Черенок Н.А.
	Грамота за активное использование ИКТ в работе педагога
	Сайт 

Infoyrok.ru
	
	Грамота   Сер. ВН

№02229522  05.05.2018

	Черенок Н.А.
	Конкурс «Воспитатель – профессионал»
	Всероссийский.
	3
	Диплом



	Черенок Н.А.
	Олимпиада «Педагогические технологии для реализации требований ФГОС»


	Международная
	1
	Грамота   Сер. ДО

№692276  07.05.2018

	Черенок Н.А.
	Пед. Конкурс «ФГОСобразование» тестирование «Вопросы теоретической подготовки воспитателя ДОУ»
	Всероссийский
	2
	Диплом

Сер.FO
№ 817-34042

17.05.2018

	Черенок Н.А.
	Олимпиада «Особенности развития детей дошкольного возраста»
	Всероссийская 
	2
	Диплом   Сер. Ts
№ 18-8394   Май 2018

	Черенок Н.А.
	Почетная грамота за распространение лучших педагогических идей
	Сайт «Продленка»
	
	Грамота   Сер.ЭП

№91109  20.05.2018

	Черенок Н.А.
	Пед.конференция «Перспективные технологии и методы в практике современного образования»
	Евразийский институт развития образования им. Януша Корчака
	
	Диплом    Сер. ЕА

№ 118-63806  15.06.2018

	Черенок Н.А.
	Пед. Конкурс «Секреты педагогического мастерства»

Конкурсная работа . Проект «Россия – Родина моя»
	Международный
	2
	Диплом   Сер. ЕА

№118-63804  21.06.2018

	Черенок Н.А.
	11 Всероссийский пед. Конкурс «На пути к успеху»
	Всероссийский
	2
	Диплом   Сер. SV
№ 317-53117   22.06.2018

	Черенок Н.А.
	Пед конкурс «Секреты педагогического мастерства» 

Конкурсная работа проект «День Победы»
	Международный 
	1
	Диплом    Сер. ЕА

№ 118-64532   05.07.2018

	Черенок Н.А.
	Олимпиада «Плоды просвещения»
	Международная
	1
	Диплом

Сер.ЕА № 118-63544

14.07.2018

	Черенок Н.А.
	Почетный диплом педагога за отличную педагогическую 

деятельность 


	Сайт 

«Продленка» 
	
	Диплом   Сер.ЭП

№ 109290   01.09.2018

	Черенок Н.А.
	Пед.конференция

 « Тенденции и перспективы развития современного образования»

Тема « Технологии организации проектного метода в условиях реализации ФГОС ДО»
	Всероссийская
	
	Диплом   Сер. RS
№ 338-11729

21.12.2018


И еще более 20 конкурсов разного уровня
Методическая работа в ДОУ направлена на повышении компетентности педагога в вопросах совершенствования образовательного процесса и создание такой образовательной среды, в которой полностью будет реализован творческий потенциал каждого педагога, всего педагогического коллектива и, в конечном счете, на обеспечение качества образовательного процесса ДОУ.

При планировании и проведении методической работы в ДОУ отдается предпочтение активным формам обучения, таким как: семинары-практикумы, круглые столы, просмотры открытых мероприятий, взаимопосещения.

Педагоги МБДОУ активно готовят воспитанников и принимают участие во всевозможных конкурсах

  Участии воспитанников МБДОУ д/с «Березка» Зерноградского района  в конкурсах
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Таблица достижений воспитанников   
	Кузнецова София
	Конкурс новогодних поделок на Маам
	Международный
	участие
	Сертификат 
№ 694205-035-067     Январь2017

	Ванжула Владимир
	Викторина «В мире животных»
	Всероссийская 
	участие
	Диплом
№ 18-307659                  2017 г.

	Зотова Полина
	Викторина «Моя Родина – Россия» 
	Всероссийская 
	1
	Диплом
№ 18-307653              2017 г.

	Соболева Вероника
	Викторина «Перечитывая сказки Пушкина»
	Всероссийская 
	1
	Диплом           Сер. VIC
№ 18-311853                     2017 г.

	Кочерга Макар
	Викторина «День Победы»
	Всероссийская 
	1
	Диплом 
№18-307657                  2017 г.

	Цапова Миланья
	Викторина «Русские народные сказки»
	Всероссийская 
	3
	Диплом
№18-307655                   2017 г.

	Рябченко Екатерина
	Олимпиада «По тропинке знаний»
	Всероссийская 
	1
	Диплом       Сер. МО
№ 45549            29.04.2018 г.

	Кузнецова София
	Олимпиада «Самый умный дошколенок»
	Всероссийская 
	1
	Диплом              Сер. ДР
№ 7856                   29.04 2018 г

	Шабельников Валерий
	Олимпиада «Я – патриот»
	Всероссийская 
	1
	Диплом             Сер.ДР
№ 12861             18.05.2018

	Рябченко Екатерина
	Конкурс «Большая и малая Родина»
	Всероссийский
	1
	Диплом    Сер. ДР
№ 12862            18.05. 2018

	Гудзенко Павел
	Олимпиада по географии «Вокруг света»
	Всероссийская 
	1
	Диплом
№ 9269       18.05.2018

	Колеухов Максим
	Олимпиада «Просторы Родины»
	Всероссийская
	Диплом лауреата 1 степени
	Свидетельство
№ ФС 77-71621     13.12.2018

	Кузнецова София
	Олимпиада «Весна 2018»
«По мотивам русских сказок»
	Международная

	1
	Диплом
№ 16453322599244 от 20.05.2018

	Красников Кирилл
	Конкурс «Я расту патриотом»
	Всероссийский 
	1
	Диплом    Сер.ДР
№7742                 24.04.2018

	Забитов Аслан
	Конкурс «Что мы знаем о войне»
	Всероссийский 
	1
	Диплом   Сер. ДР
№7743             24.04.2018

	Гудзенко Павел
	Конкурс «Мириады открытий» «Зеленая книга Земли»
	Международный
	1
	Диплом сер.ЕГ
№40539058       01.02.2019

	Соболева Вероника
	Конкурс «Мириады открытий» «Я познаю мир»
	Международный
	1
	Диплом сер.ЗЭ
№ 08445945       01.02.2019г.

	Зотова Полина
	Конкурс «Мириады открытий» «Волшебные слова»
	Международный
	1
	Диплом сер.ИЦ
№ 5336339       01.02.2019г.

	Рябченко Екатерина
	Конкурс «Мириады открытий» «Шаг вперед»
	Международный
	1
	Диплом сер.ШМ
№ 09298286      01.02.2019г.

	Красников Кирилл
	Конкурс «Мириады открытий» «Я познаю мир»
	Международный
	1
	Диплом сер.ШС
№ 3028640       01.02.2019г.

	Колеухов Максим
	Конкурс «Мириады открытий» Технология «Юный умелец»
	Международный
	участие
	Сертификат сер.ДУ
№ 84066284    01.02.2019г.

	Кузнецова София
	Конкурс «Мириады открытий» «Живые слова»
	Международный
	участие
	Сертификат        сер.ЖЯ
№ 38833639     01.02.2019г.

	Кувычкина Полина
	Конкурс «Мириады открытий» «Здравствуй, зимушка-зима»
	Международный
	участие
	Сертификат          сер.КН
№ 20938998     01.02.2019г.

	Ванжула Владимир 
	Конкурс «Мириады открытий» Логика и общее развитие «Сам себе ученый»
	Международный
	участие
	Сертификат  сер.МФ
№ 38891930         01.02.2019г.

	Рябченко Екатерина
	Конкурс «Мириады открытий» «Здравствуй, зимушка-зима»
	Международный
	участие
	Сертификат сер.ФД
№ 53985462  01.02.2019г.

	Дедусев Евгений
	Конкурс «Творческий поиск»
	Международный
	2
	Диплом сер.RS
№ 338-11732  30.01.2019г.

	Забитов Аслан 
	Олимпиада «Лига интеллекта»
	Областной уровень
	участие
	Диплом                Сер. RS
№ 338-11754     21.12.2018


	Забитова Аида
	Конкурс декоративно-прикладного искусства «Зимняя сказка»
	Всероссийский
	1
	Диплом             Сер. APR
№ 121797            16.12.2018 г.

	Зотова Полина
	Олимпиада «Планета эрудиции»
	Всероссийская
	1
	Диплом лауреата 1 степени
Сер. ДП-157
№ 10371               16.12.2018 г.

	Забитов Аслан
	Викторина дошкольников по экологии «Зеленый патруль»
	Международная 
	1
	Диплом 1 степени
Сер.ФС № 77-71621              18.01.2019 г.

	Дедусев Евгений
	Конкурс «Здравствуй, зимушка – зима!»
	Всероссийский
	1
	Диплом
Сер. ИН № 147158-511566
10.01.2019 г.

	Кочерга Макар 
	Олимпиада «Эрудит II”
	Международная 
	1
	Диплом  I степени № БВ-44474 от 29.04.2019

	 Шапранов Александр 
	Олимпиада «Эрудит II”
	Международная 
	1
	Диплом  I степени № БВ-46100  от 30.04.2019

	Забитов Аслан
	Олимпиада «Эрудит II”
	Международная 
	1
	Диплом  I степени № БВ-46140  от 30.04.2019

	Рябченко Катя
	Олимпиада «Эрудит II”
	Международная 
	2
	Диплом  II степени № БВ-46079  от 30.04.2019

	Колеухов Максим
	Олимпиада «Эрудит II”
	Международная 
	2
	Диплом  II степени № БВ-46120  от 30.04.2019


     Но в этом направлении на 2019-2020 год запланировано более обширное и плодотворное участие .
МБДОУ полностью укомплектовано педагогическими кадрами.
ВАКАНСИИ: на вакансии 0,5 педагога-психолога в д/с имени В. М. Касьяненко 

7. Финансовые ресурсы МБДОУ  и их использование
	Общая балансовая стоимость недвижимого имущества на 01.01.2018 г. составляла 334003,49 руб., недвижимое имущество – 14665682,51 руб.

Движимого имущества – 84694,92., в том числе особо ценного – 17910000 руб.




	Субсидии на выполнение муниципального задания 


	20925,78

	Коммунальные услуги

 
	3045,98

	Оплата труда и начисление на оплату труда

Работы, услуги по содержанию имущества      
	11717,81
3641,24

	Услуги связи
	 51,0

	 
	 

	Увеличение стоимости материальных запасов

 
	84,77

	Питание
	2384,98


 

Распределение объема средств организации по источникам их получения

 

	Наименование показателей
	Фактически

	Объем средств организации всего
	20925,78

	в т.ч. бюджетные средства
	11571,00

	в том числе бюджета:
	 

	субъекта РФ
	8201,00

	Местного
	11237,00

	внебюджетные средства
	1007,08

	из них родительская плата
	1007,08


 

Расходы учреждения

 

	Наименование показателей
	Фактически

	Расходы организации всего
	20925,78

	В том числе оплата труда
	8993,06

	Начисление на оплату труда
	2724,75

	Питание 
	2384,98

	Услуги связи
	51,00

	Коммунальные услуги
	3045,98

	Услуги по содержанию имущества
	3641,24


    Родительская плата составляет 55 руб. в день. На основании Постановления Администрации Зерноградского района от 24.07.2013 года № 496 «Положение о порядке установления и расходования платы, взимаемой с родителей (законных представителей) за присмотр и уход за ребенком», льготами по родительской плате за содержание детей пользуются следующие категории родителей:

1. В размере 100%:

- на детей-инвалидов;

- на детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, а также дети из приемных семей;

-на детей с туберкулезной интосикацией.

     2. В размере 50%:

          - на детей, у которых хотя бы один родитель является инвалидом I или II группы;
-        семьям, имеющим 3-х или более несовершеннолетних детей.

    В нашем детском саду 100% льготой по оплате за присмотр и уход за ребенком пользуется 3 обучающихся.

    Вывод: В Организации соблюдается исполнительная и финансовая дисциплина. 

8. Решения, принятые по итогам общественного обсуждения.
Комплексный анализ позволяет охарактеризовать образовательную среду Организации как комфортную и благоприятную, способствующую интеллектуальному, личностному и творческому развитию детей дошкольного возраста, а также совершенствованию педагогического мастерства и профессиональному росту  педагогического коллектива.

      Выпускники Организации умеют ориентироваться в новых нестандартных ситуациях, принимать решения, ориентироваться в источниках информации, оценивать социальные привычки, связанные со здоровьем и окружающей средой, наметилась устойчивая тенденция к росту доли детей, принимавших участие в мероприятиях сельского поселения.
Решения: 

-  В новом учебном году следует обратить внимание на получение первой и высшей категории педагогов,  высшего образования.

- Организовать  более широкое участия педагогов в размещении своих разработок в СМИ.
- Разработать и ввести в действие инновационные проекты.

- Организовать  более широкое участия воспитанников в региональных конкурсах, проектах и  в размещении их  в СМИ.
По результатам проведённого анализа за прошедший учебный год определены перспективы развития и приоритетные задачи на следующий год,  отражённые в Программе развития ДОО и годовом плане на 2019-2020 учебный год. 

9. Заключение. Перспективы и планы развития.
   Наше дошкольное учреждение рассматривает готовность ребенка к школьному обучению, прежде всего, как общую его готовность, включающую в себя физическую, личностную, интеллектуальную. Это позволяет школе опираться на развитие ребенка, полученное в нашем дошкольном учреждении и последовательно продолжать педагогический процесс. В 2018-2019 учебном году из ДОУ выпустили в школу 39 обучающихся.  

            Проанализировав деятельность ДОУ за 2018-2019 учебный год, коллектив педагогов пришёл к выводу, что в новом учебном году необходимо в план развития МБДОУ включить следующие вопросы : 

· Обеспечение условий безопасного и комфортного пребывания детей в МБДОУ. Приобщение детей к ценностям здорового образа жизни и к общечеловеческим ценностям.
· Создание условий для достижения каждым сотрудником высокого уровня профессионализма;.

· Продолжать создавать предметно-развивающую среду ,функционально моделирующую содержание детской деятельности с учетом ФГОС;

· Поиск новых эффективных форм взаимодействия с родителями;

· Повышение качества образовательного процесса на основе использования инновационных программ и технологий;
· Создание сайтов педагогов;

· Широкое освещение методической работы в СМИ
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